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Strategiplan for Polarsirkelradet 2025-2030

Polarsirkelradskommunene utkast pr. 13.05.2025
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Polarsirkelradet hadde 35 867 innbyggere pr 1/1- 2025 (+35 fra 1.oktober 2023,
-32 i 2024). Samlet befolkning pd Helgeland 1/1-25 er 76.794* (+48) innbyggere.

(* uten Redey 1160)

Innbyggere pr. 4.kvartal 2024 *Endring pr. kommune er siste ar:

Hemnes kommune
Innb: 4485 (0%)
Areal: 1594 km?
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Hattfjelldal kommune
Innb: 1274 (-10%)
Areal: 2683 km?

Nesna kommune
Innb: 1770 (-38%)
Areal: 202 km?

Lurey kommune
Innb: 1948(+62%)
Areal: 265 km?

Traena Kommune
Innb: 463 (+217%)
Areal: 16,5 km?

Rana kommune
Innb: 25927 (-67%)
Areal: 4463 km?
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Visjon:
«Polarsirkelradet - Sammen utvikler vi en attraktiv, beerekraftig og nyskapende
region fra kyst til innland.»

Slagord:

«Sterkere sammen - under Polarsirkelen»
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I. INNLEDNING

Polarsirkelradets strategiske plan for 2025-2030 skal styrke det regionale samarbeidet ved
a klargjgre prioriteringer og synliggjgre fokusomrader. Radet skal veere en strategisk arena
for medlemskommunene og fremme regionens samlede utvikling og profilering.
Polarsirkelradets arbeid skal ha utviklingsfokus! Radet sgker a std samlet, med én stemme,
om viktige politiske saker for regionen.

Planen trekker opp seks hovedomrader for langsiktig politisk satsing, og handlingsplanen
sikrer gjennomfgring av tiltak.
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Il. REGIONENS HOVEDUTFORDRING

Helgeland og resten av Nordland star overfor lav befolkningsvekst, hgy gjennomsnittsalder
og lave fgdselstall. Disse utfordringene hemmer regional utvikling og baerekraftig vekst.
Polarsirkelradets hovedstrategi er a stimulere til befolkningsvekst, styrke rekrutteringen av
nye innbyggere og forbedre rammebetingelsene for naeringslivet - med mal om a etablere
Helgeland som en ledende vekstregion i nord.

lll. REGIONAL VEKST OG SAMARBEID

Polarsirkelradet skal legge til rette for samarbeid mellom medlemskommunene og veere en
padriver for & utvikle regionen som attraktiv, kompetent og bzerekraftig. Langsiktige mal
inkluderer styrket regionalt samarbeid og deltakelse i internasjonale og nordiske
prosjekter.

IV. STRATEGISKE SATSINGSOMRADER

Strategien er organisert i seks satsingsomrader med tilhgrende mal, delmal og tiltak.

4.1 Transport og infrastruktur
Mal: Styrke regionen som et sentralt samferdselsknutepunkt.

Delmal:

e -Videreutvikle lufthavnen i Mo i Rana
- Forbedre kollektivtilbudet pa sjg, vei og bane
- Etablere infrastruktur for et felles bo- og arbeidsmarked

- Sikre stabil og rask digital infrastruktur

- Forbedre kraft- og nettilgang for industriell vekst

- Styrke @st/Vest-forbindelsen mellom Helgeland og Umea
e - Fornye og utvikle Nordlandsbanen for gods- og persontrafikk

- Utbedre tunnel- og veinett i regionen

- Etablere Helgeland som én samlet bo- og arbeidsregion

Tiltak: (innspill fra gruppe arbeid)

- Gi innspill til nasjonale- og regionale transportplaner og fjerne flaskehalser
e -Videreutvikle Mo i Rana Havn og E12 Atlantica-korridoren

- Samarbeide med nasjonale myndigheter om kraft- og nettinvesteringer

- Etablere pendlertogtilbud mellom Trofors og Mo i Rana
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e - Erstatte dagens Agendatog med nye togsett for Nordlandsbanen
e - Bygge ut krysningsspor og fremskynde ERTMS-utbygging
e - Nordlandsbanen: leie lok, nye togsett, flere avganger og gkt vedlikehold

4.2 Innovasjon og naeringsutvikling
Mal: Skape en utviklingsorientert og beerekraftig region.

Delmal:

- Styrke samhandling mellom kommuner, utviklingsmiljg og naeringsliv

- Sikre og etablere offentlige arbeidsplasser
e - Fremme sirkuleergkonomi og grgnn omstilling
e - (Jke satsingen pd innovasjon og teknologisk utvikling

- Sgrge for tilgang til nye neeringsarealer
Tiltak: (innspill fra gruppe arbeid)

e - Styrke regionale nettverk mellom kommuner, nzeringsliv og FoU-miljger
e - Stimulere til griindervirksomhet
e - Utvikle samarbeid med utviklingsmiljger

4.3 Utdanning, rekruttering og arbeidskraftmobilisering
Mal: Sikre tilgang pa kompetent arbeidskraft og relevante utdanningstilbud.

Delmal:

e - Videreutvikle utdanningsinstitusjoner pa flere niva

- Tilpasse utdanningstilbud til arbeidsmarkedets behov

- Koble utdanning, forskning og neeringsliv

- Tiltrekke og integrere arbeidskraft fra inn- og utland

- Kvalifisere personer utenfor arbeidslivet
e - Redusere utenforskap gjennom inkludering og kompetanseheving

- Utvikle traineeprogrammer, leerlingeordninger og EVU-tilbud
Tiltak: (innspill fra gruppe arbeid)

e - Markedsfgre regionen som attraktiv for tilflyttere
e - Utvikle traineeprogrammer i samarbeid med utdanningsinstitusjoner
e -Videreutvikle utdanningstilbud ved campus i Mo i Rana og Nesna
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4.4 Reiseliv og opplevelsespkonomi

Mal: Utvikle Helgeland som en attraktiv og nyskapende destinasjon.
Delmal:

e - Styrke samarbeid innen reiseliv
e - Fremme opplevelsesgkonomi som ny vekstnzering
e - Utvikle bzerekraftige og helarlige reiselivstilbud

Tiltak: (innspill fra gruppe arbeid)

-Samarbeide tett med Visit Helgeland og reiselivsaktgrer, inkludert
grenseoverskridende samarbeid

- Bidra til gjennomf@ring av Masterplan Nord-Helgeland

- Markedsfgre regionens natur- og kulturressurser

- Stgtte utvikling av kulturbasert og baerekraftig reiseliv

- Forlenge dpningstider i butikkene i turistsesongen
e -Vurdere bzerekraft i alle nye reiselivssatsinger

- Muligheter med NY flyplass Mo i Rana

4.5 Interregionalt samarbeid

Mal: Styrke E12-regionen som internasjonal vekstakse - fra Helgeland til Umea og Vasa.

Delmal:

- Styrke samarbeidet i Midtskandia og Blavegen
- Utvikle Skandinavias fgrste EGTC-region
- Sikre finansiering av viktige infrastrukturprosjekter

- Fremme @st/Vest-samarbeidet i Norden

- Styrke beredskap og forsyningssikkerhet
Tiltak: ((innspill fra gruppe arbeid)

e - Lgfte E12-regionen inn i nasjonale og nordiske strategier

e - Etablere samarbeidsprosjekter med Sverige og Finland

e -Samarbeide med NATO-landene Sverige og Finland for a sikre totalberedskapen og
transportkorridor
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4.6 Interkommunalt tjenestesamarbeid

Mal: Sikre bedre tjenester og ressursbruk gijennom samarbeid mellom 2 eller flere
kommuner.

Delmal:

- Pke effektivitet og kvalitet i tjenesteproduksjonen
e - Redusere administrative kostnader med felleslgsninger

- Styrke fagmiljger og kompetansedeling

- Utforske bruk av kunstig intelligens

Tiltak: (innspill fra gruppe arbeid)

- Etablere felles barnevernstjenester

- Samarbeide om brann- og beredskapsordning

- Opprette felles plankontor for regional utvikling

- Effektivisere administrasjon med felles lgnningskontor

- Utrede flere samarbeidsmuligheter for effektiv drift

- Samarbeide om folkehelse, frivillig sektor og mobilisering

- Samarbeide om Kompetanseheving/etterutdanning

- stgtte opp om Ungdomsradarbeidet regionalt og i kommune

V. Handlingsplan 2025-2028 (utarbeides etter vedtak om delmal og tiltak)



